
Praktikant Softwareentwicklung (m/w) 

im Produktbereich Infonea®

Sie kommen aus Karlsruhe – unser Unternehmen sitzt in Bonn, doch das ist zumindest für uns kein Problem, das sich nicht lösen 
lässt. Lernen Sie professionelle Softwareentwicklung in einem der innovativsten Unternehmen des deutschen Mittelstandes 
kennen und lassen Sie sich von unserer Begeisterung anstecken.

Wenn Sie neugierig geworden sind, melden Sie sich doch einfach bei unserem HR-Manager, Markus Pfannschmidt, und 
diskutieren Sie mit ihm Ihre Einsatzmöglichkeiten: wanted@comma-soft.com

Ihre Aufgaben:

•  

•

•

•

•

Sie sind Student der Informatik oder Wirtschaftsinfor-
matik und haben das Vordiplom idealerweise bereits 
erfolgreich abgeschlossen

Neben Ihrer hohen Affinität zu den Bereichen Informati-
onssysteme und Weboberflächen verfügen Sie über ein 
breites softwaretechnisches Verständnis

Sie konnten bereits erste Erfahrungen bei der objekto-
rientierten Softwareentwicklung mit C# .NET sammeln 
o.ä. und haben in Ihrem Leben als Entwickler bereits 
deutlich mehr als die üblichen Programmierübungen 
absolviert.

Sie verfügen über ein hohes Maß an Teamorientierung 
sowie schriftliche und mündliche Kommunikationsfähig-
keiten auf hohem Niveau.

Sie bringen Motivation, Leistungsbereitschaft und Krea-
tivität mit und arbeiten gerne selbstständig, strukturiert 
und verantwortungsbewusst.

Unterstützung bei der Konzeption und Programmierung 
von Softwaresystemen und -anwendungen

Unterstützung bei der Weiterentwicklung unserer Ent-
wicklungswerkzeuge für die „modellgetriebene Entwick-
lung von Infonea® Solutions“

Erstellung von Demoanwendungen und Showcases in 
den Bereichen „Business Intelligence“ und „Komplexitiy 
Management“ mit Infonea® und Infonea® Cube

•  

•

•

Ihre Qualifikationen:
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Wir suchen
       kreative Köpfe!

                                                                Kreativität, Intelligenz, Querdenken und die Lust am Umsetzen innovativer Lösungen 	
			   aber auch selbstkritisches Hinterfragen prägen unsere Unternehmenskultur. Mit dem Tenor 
	 „Umdenken begleiten statt Altes Denken zementieren“ führen wir bei zahlreichen Großunternehmen 

(ERGO, Postbank, RWE, uva.) strategische Projekte zum Thema Komplexitäts-, Innovations- und Wissensmanagement durch.

Die 100 innovativsten 

Unternehmen im Mittelstand


